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Konu: KISA CALISMA ODENEGINDEN YARARLANMA SARTLARINDA YENi DUZENLEME
YAPILDI.

OZET

1) Genel ekonomik, sektorel veya bolgesel krizile birlikte “Genel Salgin” durumu da Kisa
calisma 6deneginin kapsaminda alinmistir.

2) Sigortalinin kisa ¢alisma odenegine hak kazanabilmesi icin, kisa c¢alisma baslama
tarihinden 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olmasi ve son ii¢ yilda en az 450 giin
sigortali olarak calisip issizlik sigortasi primi 6demis olmasi gerekir.

3) Kisa calisma 6denegi, her ayin besinde aylik olarak sigortalinin kendisine é6denir. Odeme
tarihini 6ne ¢cekmeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yetkilidir. Kisa ¢calisma odenegi,
damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz, nafaka borg¢lar1 disinda
onda birindenfazlasi haczedilemez veya baskasina devir ve temlik edilemez.

4) Kisa ¢calisma o6denegi olarak 6denen siireler, kisa ¢calisma baslama tarihinden itibaren 3 yil
icindeki hizmet akdi fesihlerine istinaden yapilacak issizlik 6denegi 6demelerine iliskin hak
sahipligi siirelerinden diistilecektir.

5) Sigortalinin kusurundan kaynaklanan fazla 6demeler yasal faizi ile birlikte sigortalidan

tahsil edilecek, dlen sigortalilara ait fazla 6demeler geri tahsil edilmeyecektir.

KISA CALISMA ODENEGINDEN YARARLANMA SARTLARINDA YAPILAN DEGISIKLIKLER

03/2/2024 tarihli 32449 sayih Resmi Gazetede yayimlanan 7495 sayil “Issizlik Sigortas1 Kanunu ile
Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”un1 inci maddesi ile 4447 sayih Issizlik Sigortasi
Kanunun ek 2inci maddesinde degisiklik yapilmistir. Yapilan diizenlemeyle Kisa Calisma
Odeneginden yararlanma sartlarinda degisiklik yapilmstir.

- Genel ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ile birlikte “Genel Salgin” durumu da kisa ¢alisma
odeneginin kapsaminda alinmistir.

-Daha 6nce Kisa Calisma Odeneginden yararlanmada, issizlik sigortasi hak etme kosullarim yerine
getirme sart1 aranirken, bu fikrada degisiklik yapilarak, 6denekten yararlanma sartlarinda iyilestirme
yapilmistir. Buna gore; sigortalinin kisa ¢alisma 6denegine hak kazanabilmesi icin, kisa ¢alisma
baslama tarihinden 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olmasi ve son li¢ yilda en az 450 giin
sigortali olarak calisip issizlik sigortasi primi 6demis olmasi gerekmektedir.



-4447 sayil1 Kanunun Ek 2 inci maddesinin 4 ilinci fikrasinin 2 inci climlesinden sonra “Kisa ¢alisma
odenegi, her ayin besinde aylik olarak sigortalinin kendisine édenir. Odeme tarihini one ¢ekmeye
Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakan yetkilidir. Kisa ¢alisma 6denegi, damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergi ve kesintiye tabi tutulmaz, nafaka borg¢lar1 disinda onda birinden fazlasi haczedilemez veya
baskasina devir ve temlik edilemez.” Hilkmii eklenmistir

—~Ayn1 fikranin son ciimlesindeki “Kisa c¢alisma 6denegi olarak yapilan 6demeler baslangicta
belirlenen issizlik 6denegi sliresinden dusiilir’ hiikkmii kaldirilarak “Kisa ¢alisma 6denegi olarak
O0denen siireler, kisa calisma baslama tarihinden itibaren 3 yil icindeki hizmet akdi fesihlerine
istinaden yapilacak issizlik 6denegi ddemelerine iliskin hak sahipligi stirelerinden diusiilecektir.”
Hiikkmi getirilmistir.

-Ayn1 maddeye “Sigortalinin kusurundan kaynaklanan fazla ddemeler ise yasal faizi ile birlikte
sigortalidan tahsil edilir, dlen sigortalilara ait fazla 6demeler geri tahsil edilmez.” Hiilkmii eklenerek
sigortalinin kusurundan kaynaklanan édeneklerin geri alinacagi belirtilmistir.

S0z konusu Kanuna asagidaki baglanti yoluyla ulasabilirsiniz.
iSSiZLIK SIGORTASI KANUNU iLE BAZI KANU A DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Bilgilerinize sunariz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/02/20240203-3.htm
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