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SIRKULER
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Konu: 2022 Yilinda Uygulanacak Asgari Ucret Destegi ile ilgili Usul Ve Esaslar Aciklandi.

OZET
2022 /19 sayili SGK Genelgesinde ac¢iklandigi iizere;

1) 2022 yilinda, 2022 yil1 6ncesi tescil edilen isyerleri icin prime esas giinliik kazanci1 179
TL, toplu is sé6zlesmesi uygulanan 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 358 TL ve
Linyit ve Taskomiiri cikarilan isyerleri icin 477 TL ve altinda olan, 2022 yilinda tescil
edilen isyerleri icin ise uzun vadeli sigorta kollarina tabi tiim sigortalilarin ¢alisma
giin sayisinin; giinliik 3,33 TL ile carpilmasi sonucu bulunacak tutar kadar asgari iicret
destegi saglanacaktir.

2) SGK'nin denetim ve Kkontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde veya mahkeme Kkararlari neticesinde ya da kamu KkKurum ve
Kuruluslardan alinan yazilardan 2022 /Temmuz ila 2022 /Aralik doneminde ilgili ayda
2022 yilina ait aylik briit asgari licretin onda birini (647,1 TL) gecmeyecek tutarda
eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda SGK tarafindan
yapilacak ihtar uzerine on bes giinlilkk siire icinde s6z konusu eksikligi gideren
isyerleri hakkinda asgari ticret destegi uygulamasi1 devam edecektir. Tespit edilen
eksikligin on bes giinlilk siirenin disinda giderilmesi halinde s6z konusu isyerinde
2022 Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri icin destekten yararlanilamayacagi
gibi yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme
cezasi ile birlikte isverenden geri alinacaktir.

3) Asgari ucret destegiyle saglanacak indirim tutari, takip eden ay/aylardan dogan
sigorta prim borg¢larina mahsup edilecektir.

4) Asgari licret desteginden yararlanmak icin isverenlerin basvuru sarti aranmayacak
olup, sartlar1 tasiyan isverenlerin tamam bu destekten otomatik olarak
yararlanacaktir.

UYGULAMANIN USUL VE ESASLAR:

GENEL HUSUSLAR;

Asgari licret desteginin usul ve esaslar1 ge¢mis yillarda oldugu gibi 01.01.2022 tarihinden 6nce tescil
edilen isyerleri icin farkli, 2022 yilinda tescil edilen (01.01.2022 tarihinden 6nce tescil edilmesine
karsilik 2021 yilinda hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri de 2022 yilinda tescil edilen isyerleri gibi
degerlendirilecektir)isyerleri bakimindan farkhi olarak belirlenmistir. Asagida her iki durum icin
ongorilen usul ve esaslar aciklanmigtir.



A.01.01.2022 TARIHINDEN ONCE TESCiL EDILMIi$ ISYERLERI

A.1. KAPSAMA GIREN SIGORTALILAR

5018 sayili kanunun 1 sayili cetvelinde yer alan Genel Biitgeye Dahil Kuruluslar disindaki tiim
isverenler, uzun vadeli sigorta kollarina (malulliik, yashlik ve 6liim sigortasi) tabi olan sigortalilar icin
verilen aylik prim ve hizmet belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinden dolay:
anilan madde hiikiimlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun vadeli sigorta kollarina tabi
tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu uygulamadan yararlanilmasi muimkin
bulunmamaktadir. Buna gore uzun vadeli sigorta kollarina (malulliik, yasllik ve 6liim sigortasi) tabi
olan sigortalilar i¢in verilen 1, 4, 5, 6, 13, 14, 20, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37,47,51,52, 53,
54, 55,90, 91, 92 no.lu belge tiirlerinden dolay1 asgari licret desteginden yararlanilacaktir. Dolayisiyla
uzun vadeli sigorta kollarina tabi tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu uygulamadan
yararlanilmas1 miimkiin bulunmamaktadir.

A.2. DESTEKTEN YARARLANILACAK PRiM ODEME GUN SAYISININ HESAPLANMASI

1) 2021 yilinin esas alinacak ilgili ayinda, yasal stiresinde veya 1.3.2022 tarihine kadar yasal stiresi
disinda verilen veya re'sen diizenlenen asil, ek belgelerdeki giin sayilarinin toplamindan iptal
nitelikteki belgelerdeki giin sayis1 diisiilerek toplam prim 6deme giin sayisi hesaplanacaktir.

2) Asgari lcret desteginin hesabinda 2021 yalinin ayni ayinda uzun vadeli sigorta kollarini iceren
belge tiirlerinden ve giinliik sigorta primine esas kazanc tutar1 179 TL, toplu is s6zlesmesi uygulanan
ozel sektor isverenlerine ait isyerleri igin 358 TL ve Linyit ve Taskomiirii ¢ikarilan igyerleri icin 477 TL
ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayilarin1 gegmemek iizere 2022 yilinin cari
ayinda uzun vadeli sigorta kollarini iceren belge tiirlerinden bildirilen sigortalilarin toplam prim
odeme giin sayilar1 esas alinacaktir. 2022 yilindan 6nce Kanun kapsaminagahnmis ancak 2021 yilinda
sigortall ¢alistirmamis veya 2021 yilinin en son bildirim yapilansayini takip eden aydan 2021 yih
sonuna kadar hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri hakkinda 2022 salinda tescil edilmis/edilecek olan
isyerlerine iliskin is ve islemlere gore uygulama yapilacaktir.

Ayrica, 2021 yilinin ayn1 ve;muteakip aylarinda bildirimde bulunulmamis veya bildirimde bulunulmus
olmasina ragmen;

- (0) giin (0) kazang bildirilmis olmasi halinde, yapilan bildirimlerin uzun vadeli sigorta kollarina
iliskin belge tiirleri disinda“yapilmis olmasi halinde, bu ay1 takip eden ilk bildirim yapilmis ayin
APHB’deki (Aylik prim Hizmet Belgesi) / MUHSGK'daki (Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi)
bildirimleri esas alinacaktir. Takip eden ay/aylarda da bildirim yapilmamis olmasi halinde bildirim
yapilmayan donemler hakkinda ilk defa 2022 yilinda tescil edilmis isyeri gibi islem yapilacaktir.

3) 2022 yilinin destekten yararlanilacak ilgili ayinda yasal siiresi icinde daha 6nce verilmis olan aylik
prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi icin iptal nitelikte belge verilmesi
halinde destekten yararlanilacak tutar yeniden hesaplanacaktir.

4) Linyit ve Taskomiiru ¢ikarilan isyerlerinde yer altinda ¢alisan sigortalilar bakimindan destekten
yararlanilacak prim 6deme giin sayis1 hesaplanirken 2021 yilinin ayni ayinda 0510, 0520 iskolu
kodlarindan ve 4, 5, 35, 36 ve 55 nolu belge tiirlerinden bildirilen sigortalilardan prime esas giinliik
kazanci1 477 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayilari ile bu sayiya % 50
ilave edilmek suretiyle bulunan prim 6deme giin sayisinin toplamini gecmemek tlizere cari ayda
bildirilen prim 6deme giin sayisi esas alinacaktir.

A.3.GUNLUK ASGARIi UCRET DESTEK TUTARININ HESAPLANMASI

1) Asgari licret destegine esas giinlik tutarin belirlenmesinde 2021 yili1 Ocak ila Aralik ay1/doneminde
uzun vadeli sigorta kollarindan aylik prim ve hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet
beyannameleri ile bildirimi yapilan 5510 sayili kanunun 4/1-a kapsamindaki sigortal1 sayisi esas
alinacaktir.

Buna gore, 2022 yili 6ncesi tescil edilen isyerleri icin, 2021 yilinin ayni ayina iliskin SGK’ya verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas
glinliik kazanci 179 TL, toplu is s6zlesmesi uygulanan 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 358 TL
ve Linyit ve Taskomiiri c¢ikarilan isyerleri icin 477 TL ve altinda olan sigortalilarin, calisma giin
sayisinin; giinliik 3,33 TL ile ¢arpilmasi sonucu bulunacak tutar kadar 2022/Temmuz ila 2022 /Aralik



doneminde asgari licret destegi saglanacak ve takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina
mahsup edilecektir.

A.4. DESTEKTEN YARARLANMAYA ILiSKIN USUL VE ESASLAR

1) Destekten yararlanilabilmesi i¢in, isverenler 2022 yili Temmuz ila Aralik ayina/dénemine ait APHB
(Aylik Prim Hizmet belgesi) veya MPHB’yi (Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi) yasal stiresi
icinde vereceklerdir. APHB veya MPHB’ nin yasal siiresi icinde verilmemesi halinde belgelerin yasal
stiresinde verilmedigi aylar icin destekten yararlanilamayacaktir.

2) 2022 yii Temmuz ila Aralik ayina/donemine iliskin olmak tizere yasal siiresi disinda verilen ve giin
sayisinl arttiracak mahiyetteki aylik prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayith sigortalilar i¢in bildirilen prim 6deme giin sayilar1 destekten yararlanilacak
ginilin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir. Buna karsilik yasal stiresi disinda verilen ve giin
sayisini azaltacak mahiyetteki (iptal niteligindeki) aylik prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve
prim hizmet beyannamelerinde kayitl sigortalilar i¢in bildirilen prim 6deme giin sayilar1 destekten
yararlanilacak giiniin hesaplamasinda dikkate alinacaktir.

3) 2022 yili oncesi tescil edilmis olan isyerleri icin uygulanacak olan asgari ticret desteginde
isverenler SGK’ya vadesi ge¢cmis borcu olsa dahi destekten yararlanilabilecegi gibi, APHB veya
MPHB’den (Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi) kaynaklanan prim borg¢larinin 6denmis olma sarti
da bulunmamaktadir.

4) 2022 y1l1 i¢in sigorta primine esas kazancin.eksik bildirildiginin veya hi¢ bildirilmediginin denetim
ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde veya mahkeme kararlari
neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan anlasilmasi halinde, 2022 yili i¢in
destekten yararlanamayacag gibi yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme
zammi ve gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir. Ancak 2022 /Temmuz ila 2022 /Aralik déoneminde
ilgili ayda toplam 2022 yilinin ikinei yarisina ait aylik briit asgari liesetingenda birini (647,10 TL'yi)
gecmeyecek tutarda eksik prime esas kazanc bildirimi yapildiginin veya hi¢ bildirim yapilmadiginin
tespiti durumunda SGK tarafindan isverene yapilacak ihtar lizerine on bes giinliik siire icinde so6z
konusu eksikligi gideren isyerlerinde 2022 yili asgari licret desteginden yararlanilacaktir. Tespit
edilen eksikligin on bes gtinliik stirenin disinda giderilmesi halinde s6z konusu isyerinde 2022
Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri icin destekten’ yararlanilamayacagi gibi yararlanilmis
olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezas: ile birlikte isverenden geri
alinacaktir.

ORNEK 1: (A) isverenine ait isyerinde 19/10/2022 tarihinde SGK'nin denetim ve kontrolle gérevli
memurlarinca yapilan denetim sonucunda 2022 yii Temmuz ayinda SGK’ya bildirilen bir sigortalinin
bu ayda 125,00 TL tutarinda prime esas kazang tutarinin eksik bildirildiginin tespit edildigi, isverenin
s6z konusu prime esas kazang eksikligini, SGK tarafindan yapilacak yazili ihtar lizerinde 15 giinliik
sure icinde tamamladigi varsayildiginda, 2022 /Temmuz ila 2022 /Aralik ay1 i¢in aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen tiim sigortalilarindan dolay:
destekten yararlanmaya devam edilecektir.

5) 2022/Temmuz ila 2022 /Aralik aylarinda/d6énemlerinde bildirilen sigortal sayisinin 2021 yil1 Ocak
ila Aralik doneminde en az bildirim yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisindan az olmamasi
gerekmektedir. Destekten yararlanilacak ayda/donemde aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi ile 4/1-a kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan bildirilen
sigortalilarin sayisinin, 2021 yili Ocak ila Aralik ayi/doneminde aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4/1-a kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan
en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda olmasi halinde, en az
sigortali sayisinin altinda bildirim yapilan ayda/aylarda destekten yararlanilamayacaktir.

Buna gore; destekten yararlanilacak aydaki/dénemdeki sigortali sayisi ile en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin tespitinde;

— Giin bildirimi yapilmayan (0 giin bildirilmis) sigortalilar (destekten yararlanilacak ayda/dénemde
eksik giin nedeni 2-Ucretsiz Izin, 18-Kisa Calisma Odenegi, 21-Diger Ucretsiz Izin, 27-Kisa Calisma
Odenegi ve Diger Nedenler, 28-Pandemi Ucretsiz izin, 29- Pandemi Ucretsiz izin ve Diger olarak
secilen sigortalilar hari¢) ile uzun vadeli sigorta kollarindan bildirimi yapilmayanlar dikkate



alinmayacaktir. Dolayisiyla 2, 7, 12, 19, 21, 22, 23, 25, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49 ve 50 nolu belge
tiirleri ile yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

ORNEK 2: (A) isvereni tarafindan 2021 yili Ocak ila Aralik ayi/déneminde aylik prim ve hizmet
belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirimi yapilan sigortalilarin durumu
asagidaki gibidir.

2021 / Ocak 30 1 1 32
2021 / Subat 29 1 2 32
2021 / Mart 29 3 2 34
2021 / Nisan 28 5 3 36
2021 / Mayis 29 4 0 33
2021 / Haziran 30 4 1 35
2021 / 32 1 2 35
Temmuz

2021 / Agustos 30 5 3 38
2021 / Eyliil 32 4 1 37
2021 / EKim 33 AN 3 2 38
2021 / Kasim 33 3 2 38
2021 / Arahk 33 4 3 2 38

e tabi calisan sigortalila
n ayin/donemin tespiting
gortal1 bildirimi yapila

giin bildirim yapilan
inmadigindan, isyerinin
an ayindaki/dénemindeki

Buna gore; sosyal giivenlik destek
sigortalilar en az sigortali bildir
uzun vadeli sigorta kollarindar
sigortal1 sayis1 (28) baz aling
(A) isvereni tarafindan 2€
belgeleri veya muhtasar
asagidaki gibidir.

lerinde aylik prim ve hizmet
1 ‘yapilan sigortalilarin durumu

mmuz ila Arahk aylaring
Izmet beyannameleri ile

Uzun Vadeli Sigorta Sosyal Giivenlik . ) 0 (_Sl.fll‘] Giin Toplam Destekten
Ay/Dénem Kollarina Tabi Destek Primine Tabi  Bildirim Yapilan Sigortali1  Yararlanma
Sigortal1 Sayis1 Sigortal1 Sayisi Sigortali Sayis1 Sayisi Durumu

2021 / Temmuz 28 1 0 29 Evet
2021 / Agustos 28 1 e 0 29 Evet
2021 / Eyliil 27 2 0 29 Hayir
2021 / EKim 29 0 0 29 Evet
2021 / Kasim 28 1 0 29 Evet
2021 / Aralik 27 2 0 29 Hayir

Bu durumda, sosyal giivenlik destek primine tabi calisan sigortalilar destekten yararlanilacak
aydaki/donemdeki bildirim yapilan sigortali sayisinin tespitinde dikkate alinmamakla birlikte 0 (sifir)
giin bildirim yapilan sigortalilar icin eksik giin kodu 18-Kisa Calisma Odenegi secildigi icin destekten
yararlanilacak aydaki/donemdeki bildirim yapilan sigortali sayisinin tespitinde dikkate alindigindan
en az bildirim yapilan 2021/Nisan ayindaki/dénemindeki sigortali sayisinin (28) altinda bildirim
yapilan 2022/ Eyliil ve Aralik aylarinda destekten yararlanilamayacaktir.

Ayrica ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde miikerrer
kaydi olanlar, birden fazla belge tiirti/kanun tiirii ile bildirilmis olanlar, dikkate alinmayacak, ay icinde
ise giren veya isten ¢ikan sigortalilar hesaplamaya dahil edilecektir.



B. 2022 YILINDA TESCIL EDILEN iSYERLERI

B.1. KAPSAMA GIREN SIGORTALILAR

5018 sayili kanunun 1 sayili cetvelinde yer alan Genel Biitgeye Dahil Kuruluslar disindaki tiim
isverenler, uzun vadeli sigorta kollarina (malulliik, yashlik ve 6liim sigortasi) tabi olan sigortalilar icin
verilen aylik prim ve hizmet belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinden dolay:
anilan madde hiikiimlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun vadeli sigorta kollarina tabi
tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu uygulamadan yararlanilmasi mimkiin
bulunmamaktadir.

B.2. DESTEKTEN YARARLANILACAK PRIM ODEME GUN SAYISININ HESAPLANMASI

1) 2022 yilinin esas alinacak ilgili ayinda, yasal siiresinde veya 28.02.2023 tarihine kadar yasal stiresi
disinda verilen veya re'sen diizenlenen asil, ek belgeler ve beyannamelerdeki giin sayilarinin
toplamindan iptal nitelikteki belgelerdeki giin sayis1 diisiilerek toplam prim 6deme giin sayisi
hesaplanacaktir.

2) 2022 yilinda tescil edilmis veya edilecek olan isyerleri bakimindan bir 6nceki yilin baz alinacak ayni
ayinda isyeri kanun kapsaminda olmadigindan veya 2022 yili 6ncesi tescil edilmis olup 2021 yilinda
hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri i¢in ilgili belge tiirlerinden bildirilen tiim sigortalilarin prim 6deme
giin sayilar: esas alinacaktir. Dolayisiyla, 2022 yilinda tescil edilen isyerlerinde prime esas kazang alt
sinir1 ve Ust sinirlar1 arasinda bildirilen tiim sigortalilarin prim 6deme giin sayilar1 hesaplamada esas
alinacaktir.

3) Uzun vadeli sigorta kollarindans bildirimi yapilmayanlar, ilgili aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde miikerrer kaydi olanlar, birden fazla belge
tiirti/kanun tiru ile bildirilmis olanlar, dikkate alinmayacak, ay icinde ise giren veya isten ¢ikan
sigortalilar hesaplamaya dahil edilecektir.

B.3. GUNLUK ASGARI UCRET DESTEK TUTARININ HESAPLANMASI

1) Bu kapsamdaki isyerleri bakimindan asgari iicret destegine esas ginltik tutar belirlenirken, destege
esas ayda uzun vadeli sigortakellarindan aylik prim ve hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet
beyannameleri ile bildirimiyapilan 4/1-a kapsamindaki sigortali sayisi dikkate alinacaktir.

Buna gore, 2022 yilinin destek verilecek ilgili ayinda uzun vadeli sigorta kollarindan aylik prim ve
hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirimi yapilan 4 iincii maddenin
birinci fikrasinin (a) bendi“kapsamindaki sigortali prim 6deme giin sayisinin 3,33 TL rakami ile
carpimi suretiyle hesaplanan destek tutari, takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borg¢larina
mahsup edilecektir.

B.4. DESTEKTEN YARARLANMAYA iLiSKiN USUL VE ESASLAR

2022 yilinda tescil edilmis/edilecek olan isyerleri ile"2022 yilindan 6nce Kanun kapsamina alinmis
ancak 2021 yilinda sigortali calistirmamis veya 2021 yilinin en son bildirim yapilan ayini takip eden
aydan 2021 yili sonuna kadar hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri i¢in asgari licret desteginden
yararlanilmasi bakimindan;

1- Aylik prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresi
icinde verilmesi,

2- Odeme vadesi gegmis prim ve idari para cezas1 borcunun bulunmamasi veya borcun 6183 sayili
Kanunun 48. maddesine gore taksitlendirilmis olmas;,

3- Tahakkuk edecek olan sigorta primlerinin de yasal stiresi icinde 6denmesi, Gerekmektedir.

4- SGK’ya vadesi gecmis borcu bulunan isverenin, borcunu 6demesi veya 6183 sayili Kanunun 48.
maddesine gore taksitlendirmesi halinde, yasal verilme siiresi gegmemis ilk aylik prim ve hizmet
belgesinden baslamak tizere diger kosullarin saglanmasi kaydiyla destekten yararlanmasi mimkiin
olacaktir.

5- Denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde veya mahkeme
kararlar1 neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan;

5.1. 2022 yili icin ¢alistirdigl kisileri sigortali olarak bildirmedigi,

5.2. Prime esas kazancini eksik bildirdigi,

5.3.Bildirdigi sigortalilari fiilen ¢alistirmadigy,



Tespit edilen isverenlerin, asgari licret desteginden yararlanmasi miimkiin bulunmadig gibi 2022
yilinda yararlanilmis destek tutar1 olmasi halinde ise yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve
gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

C. SIGORTA PRIMLERININ ISVEREN VE SIGORTALI HiSSELERININ TAMAMININ DEVLET
TARAFINDAN KARSILANDIGI DURUMLARDA VERILECEK DESTEK TUTARI

Sigorta primlerinin isveren ve sigortali hisselerinin tamaminin devlet tarafindan karsilandigi tesvikler
kapsaminda sigortali istihdam ediliyor olmasi halinde, isverenlerin bu kapsamdaki sigortalilar1 i¢in
odeyecegi sigorta primlerinin tutarinin issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az oldugu
durumlarda, sadece isverenin édeyecegi tutar kadar asgari tlicret desteginden yararlanilabilecektir.

D. ALT ISVERENI BULUNAN iSYERLERI VE ALT iISVERENLERLE ILGILi ISLEMLER

5510 sayili Kanun uyarinca alt isverenler i¢cin miistakil isyeri dosyasi tescil edilmediginden ve alt
isverenler sosyal sigorta yiikiimliiliiklerini asil isverene ait isyeri dosyasi lizerinden yerine
getirdiklerinden, alt isvereni olan isyeri dosyalarinda alt isverenlerin kendi c¢alistirmis olduklari
sigortalilarinin asgari tlicret desteginden yararlanmalari i¢in alt isverenlerin 1/7/2022-31/12/2022
doéneminde faaliyetine devam ediyor veya faaliyete yeni baslayacak olmasi gerekmektedir.

Bu nedenle alt isverenler icin uygulanacak olan asgari licret desteginin alt isverenlerin kendilerine ait
alt isverenlik tescillerinin;

— 01.01.2022 tarihinden 6nce yapilmis.olmasi ve 2022 yilinda da faaliyetine devam ediyor olmasi
halinde (A) boélimiinde agiklanan usul ve esaslar,

— 01.01.2022 tarihinden sonra yapilmis/yapilacak olmasi halinde ise (B) boliimiinde belirtilen usul ve
esaslar dikkate alinarak her bir alt igsveren icin ayri ayri uygulanacaktir.

Asil isveren ile alt isverenler bakimindan destekten yararlanma usul ve esaslarinin tespitinin ayr1 ayri
yapilmas1 nedeniyle, alt isverenlerin calistirdig1 sigortalilarin prime esas kazanc¢ tutarlarini eksik
bildirdiginin, sigortalilarin1 kayit dist ¢alistirdiginin ya da bildirdigi sigortalinin fiilen ¢alismadiginin
tespit edilmesi halinde yalmizea ilgili alt isverenlerin destek tutarlari geri alinacak, buna karsin asil
isverenin destek tutar1 ise geri alinmayacaktir. Ancak asgari ticret desteginin iptalinden dolay1 alt
isverene ¢ikacak borclardan asil isveren de miiteselsilen sorumlu olacaktir.

Asil isverenlerin alt isverenleriyle, alt isverenlerin ise birbirleriyle destekten yararlanmak icin
istihdamin kaydirilmasi seklinde muvazaali islem yaptiklarinin anlasilmasi halinde bu isveren ve alt
isverenler hakkinda asgari licret destegine iligkin hiikiimler uygulanmayacaktir.

E. 5510 SAYILI KANUNUN EK-9 MADDESININ 1 INCI FIKRASI KAPSAMINDA SIGORTALI
CALISTIRAN ISVERENLER

5510 sayilh kanunun ek-9 maddesinin 1 inci fikras1 kapsaminda sigortali c¢alistiran isverenler
yukaridaki bolimlerde aciklanan usul ve esaslar dahilinde ayni diger isverenler gibi asgari licret
desteginden yararlanirlar.

F. DEVIR, INTIiKAL VE ADRES DEGISIKLIKLERINDE ASGARi UCRET DESTEGINDEN
YARARLANILMASI

Asgari Ucret destegi uygulamasinda, devredilen veya intikal eden isyerleri bakimindan isveren
degisikligi tlzerinde durulmaksizin isyeri bazinda islemlerin yapilmasi gerekmektedir. Adres
degisikligi nedeniyle gerek ayni il icinde bagka bir tinitenin gorev bolgesine ve gerekse bir ilden baska
bir ile nakledilen isyerleri bakimindan yeni isyeri dosyasi tescil edildiginden, adres degisikligi
nedeniyle yeni tescil edilen isyerleri icin isyerinin asgari licret desteginden nakledilen eski isyeri
kosullarina gore yararlanmasi gerektiginden, isyeri tescili asamasinda sigorta primleri tesvik
uygulamasinda oldugu gibi “adres degisikligi” secenegi isaretlenmek suretiyle destekten
yararlanilacaktir.



G. 4447 SAYILI KANUNUN GECiCI 19 UNCU MADDESINDE YERALAN TESVIKLERDEN
YARARLANILMASI DURUMUNDA ASGARI UCRET DESTEGININ HESAPLANMASI:

4447 sayill Kanunun gecici 19 uncu maddesinde, “Bu maddeyle diizenlenen destek unsurundan
yararlanmakta olan igverenler; ayni sigortali icin ayn1 donemde diger sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerden yararlanamaz.” hiikkmii yer almaktadir. Bu baglamda, 4447 sayii Kanunun gegici 19
uncu maddesinde yer alan tesvikten yararlanan sigortalilar icin s6z konusu tesvikten yararlanilan
aylarda asgari licret desteginden faydalanilamayacaktir.

Ancak, 1/1/2022 tarihinden 6nce tescil edilmis isyerleri bakimindan 2021 yilinin ayni1 ayinda 4447
sayili

Kanunun gecici 19 uncu maddesinde yer alan tesvikten bildirilen sigortalilar bulunmasi halinde s6z
konusu sigortalilar asgari ticret destegine esas giin sayisinin hesabinda dikkate alinacaktir.

H. ASGARI UCRET DESTEGININ SIGORTA PRIM BORCLARINA MAHSUP VEYA iADE EDILMESI
5510 sayil1 Kanuna gecici 88 inci maddesi uyarinca verilecek destek tutar1 takip eden ayda tahakkuk
edecek prim borglarina mahsup edilecektir. Isverenlerimizin, 6deyecekleri prim miktarindan fazla
asgari ucret destek tutar1 olmasi halinde, artan tutarlar sonraki aylarda 6denecek prim borg¢larina
mahsup edilecektir.

Isverenin 28.02.2023 tarihine kadar destekten yararlandig1 isyerinden kaynakli mahsup edilecek prim
borcunun olmamasi dolayisiyla alacakli olmasi. durumunda alacakli oldugu tutar, isverenin SGK’ ya
olan diger borglarina (idari para cezasi dahil) mahsup edilecektir. Mahsup edilecek baska borcunun
olmamasi durumunda, 5510 sayili Kanunun 88 inci maddesinin on altinci fikrasi hiikiimleri dikkate
alinacaktir.

Soz konusu Genelgeye asagidaki baglant1 yoluyla ulasabilirsiniz.

SGK Genelgesi 2022 /194'Asgari Ucret Destegi"

Bilgilerinize sunariz.
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